Medidas de la Eleccion de la Carta Organica

Cada una de las medidas que se presentan a continuacion ilustra el cambio real al texto de la
Carta Organica de la Ciudad que se producira si la Proposicion correspondiente es aprobada por
una mayoria de los votantes. El texto que se presenta tachado seré eliminado y el texto que se
presenta subrayado sera afiadido, de la forma que se presenta a continuacion para cada medida:

MEDIDA 1

Seccion 3.01 Numero, seleccién y mandato.

El consejo municipal estard compuesto por el alcalde y eireo-seis miembros del consejo,
que seran electos de la ciudad en general. Cada miembro del consejo ocupara una posicion en el
consejo, enumeradas del uno al etneeseis consecutivamente. El alcalde y los miembros del
consejo seran electos de la forma dispuesta por el Articulo V de esta carta organica para fungir
por mandatos de tres afios.

A menos que el contexto claramente lo requiera de otro modo, los términos “consejo
municipal” o “consejo”, cuando se usan en esta carta organica, se referiran al alcalde y a los
miembros del consejo.

Seccion 3.05 Facultades y obligaciones generales.

Todas las facultades de la ciudad se depositaran en el consejo municipal, salvo que la ley
0 esta carta organica dispongan de otro modo. El consejo municipal dispondréa el ejercicio de
todos los deberes y obligaciones impuestos sobre la ciudad por ley a través del establecimiento
de politicas y ordenanzas generales, que seran implementadas por el Administrador de la Ciudad.
Cualquier miembro del consejo municipaleeneejat-puede colocar un item en el orden del dia
para una asamblea ordinaria subsiguiente con el consentimiento de un segundo miembro del

consejo municipal. eeneejal
Seccion 3.06 Alcalde y Alcalde pro témpore.

El alcalde tendra los siguientes derechos y responsabilidades:

1. Presidir todas las asambleas del consejo municipal. y-vetar-tricamente-en
€aso de empate.

2. Firmar cualquier ordenanza, orden, resolucion, nomenclatura catastral,
bono, traspaso, contrato u otro documento que esté autorizado o
promulgado por el consejo municipal.

3. Fungir como jefe del gobierno de la ciudad a todos los efectos
ceremoniales.



4. Fungir como el representante oficial de la ciudad.

5. Desempefiar otras funciones, en conformidad con esta carta organica,
como puedan ser impuestas por el consejo municipal.

El alcalde ro-tendra la facultad para votar en todos los asuntos que se presentan ante el
Conselo Munlcmal de la_ misma manera que los mlembros del Conse|o Munlcmal vet&pe

mnguna—feFma—n+ngema+ned+d&deLeenseje—mem+e+p&I—E alcalde no puede vmcular u obllgar a

la C|udad de nmguna forma sm la autorizacion previa del consejo mun|C|paI No obstante

El alcalde pro témpore sera un miembro del consejo electo por el consejo en la primera
asamblea siguiente al escrutinio de cada eleccion ordinaria. El alcalde pro témpore actuara como
alcalde durante la discapacidad o ausencia del alcalde. Cuando desempefia las funciones de
alcalde, el alcalde pro témpore tendré los derechos y las responsabilidades y estara sujeto a las
limitaciones -ncluso-agueHas-sebre-ta-votacién-conferidos al alcalde por esta Seccion. En caso
de que se produzca una vacante en el cargo de alcalde, el consejo decidird en un plazo de 30 dias
cémo cubrir la vacante para el cargo de alcalde en conformidad con la ley estatal.

Seccion 3.11 Quérum

Fres-Cuatro miembros deI consejo municipal , exelayende— ncluyendo al alcalde {pero—ne
, constituirdn un quérum

a efectos del tratamiento de asuntos Salvo que dlsponga otra cosa esta carta organica o la ley
estatal, el voto afirmativo de una mayoria de aquellos miembros presentes y que votan
constituird una medida valida del consejo municipal.

Seccion 3.16. Ordenanzas de emergencia.

@ Forma y procedimiento: Se presentara una ordenanza de emergencia en la forma
requerida para las ordenanzas y estara claramente designada en su leyenda como una ordenanza
de emergencia. Inmediatamente después de la clausula de promulgacion, contendrd una
declaracion especificando que existe una emergencia y describiéndola en términos claros y
especificos. El voto afirmativo de tres una mayoria de miembros del consejo seré requerido para
aprobar una clausula de emergencia. Una ordenanza de emergencia puede ser adoptada,
enmendada o rechazada en la misma asamblea en la que se presenta, y se requiere el voto
afirmativo de tresuna mayoria de miembros del consejo para su adopcion. Después de la
adopcion, serd enumerada como cualquier otra ordenanza con la designacion de “E” siguiendo
al nimero y sera publicada y entrard en vigencia en la manera requerida para cualquier otra
ordenanza.




MEDIDA 2

Seccion 4.02 Tribunal municipal.

(b) Juez municipal y jueces adjuntos: EI consejo municipal designard un juez municipal,
que serd un abogado con licencia para ejercer el derecho en Texas y fijara una remuneracion
para ese cargo. El designado de ese tipo no tiene obligacidn de ser un residente de la ciudad.
El consejo municipal, a su criterio, puede designar jueces municipales adjuntos adicionales,
que no tienen obligacion de ser abogados. Todos los jueces municipales fungiran a voluntad
del consejo y recibiran una remuneracion fijada por el consejo municipal.

MEDIDA 3

Seccion 4.02 Tribunal municipal.

(b) Juez municipal y jueces adjuntos: EI consejo municipal designara un juez municipal,
que sera un abogado con licencia para ejercer el derecho en Texas y un residente de la Ciudad,
y fijard una remuneracion para ese cargo. EI consejo municipal, a su criterio, puede designar
jueces municipales adjuntos adicionales, que no tienen obligacién de ser abogados. Todos los
jueces municipales fungiran a voluntad del consejo y recibiran una remuneracién fijada por el
consejo municipal.

MEDIDA 4

Seccion 8.10 Cemisién-Junta asesorade Parques y Recreacion. -

(@ Composicion y mandato: EI consejo municipal designard una eemisién—junta
asesora de parques y recreacion compuesta por seis-siete miembros segn sea necesario

para facilitar actividades o proyectos especificos de desarrollo de parques. La duracion

del mandato que cumpliran los miembros sera determinada segun el tiempo necesario

para completar el proyecto especifico y no serd continua. En caso de gue el consejo

municipal esté compuesto por cinco miembros del consejo municipal y el alcalde, entonces

cada concejal sera responsable de designar a un miembro y el alcalde designard a dos miembros

de la junta. En caso de gue el consejo municipal esté compuesto por seis miembros del consejo

municipal vy el alcalde, entonces cada miembro del conse|o Y eI alcalde sera responsable de

desmnar aun mlembro




(c) (b) Facultades y obligaciones: La eemisién-junta ejercera las siguientes
facultades:

1. La junta sera responsable de hacer recomendaciones al Administrador
de la Ciudad especificas al proyecto por el cual fue designada.

5.2. Cualquier otro asunto designado por el consejo erdenanza-municipal.

MEDIDA 5
Seccién 4.01 Administrador de la Ciudad.

(a) Designacion y requisitos: El consejo municipal designara a un administrador de la
ciudad mediante el voto afirmativo de al menos cuatro miembros. El consejo determinara un
método de seleccion que garantice una medida ordenada y no partidaria para conseguir a una
persona competente y habilitada para cubrir el cargo. EI administrador de la ciudad sera
escogido en base a su formacion ejecutiva y administrativa, experiencia y capacidad. Dentro
de un tiempo razonable después de la designacion, que serd determinado por el consejo, el
administrador de la ciudad pasara a ser un residente de la ciudad. Un voto afirmativo de una
mayoria de los miembros que votan del consejo municipal sera requerido para despedir al
administrador de la ciudad.




MEDIDA 6

Seccion 3.08. Remocion del cargo.

@ Motivos: Cualquier miembro del consejo puede ser removido de su cargo por
cualquiera de los siguientes motivos:

1. Incumplimiento de mantener los requisitos para el cargo exigidos por las secciones
3.03 y 5.02 de esta carta organica.

2. Violacion de cualquier prohibicion explicita de esta carta organica o del Codigo de
Etica adoptado bajo la Seccion 11.05.

3. Condena por un delito que implica conducta inmoral.

4. No asistir a tres asambleas ordinarias consecutivas del consejo municipal sin un

justificativo del consejo.

5. Violacion de la Seccién 3.09 (c) de esta carta organica.

MEDIDA 7

Seccion 3.08. Remocion del cargo.

(a) Motivos: Cualquier miembro del consejo puede ser removido de su cargo por
cualquiera de los siguientes motivos:

1. Incumplimiento de mantener los requisitos para el cargo exigidos por las secciones
3.03 y 5.02 de esta carta organica.

2. Violacion de cualquier prohibicién explicita de esta carta organica o del Cédigo de
Etica adoptado bajo la Seccion 11.05.

3. Condena por un delito que implica conducta inmoral.

4. No asistir a tres asambleas ordinarias consecutivas del consejo municipal sin un
justificativo del consejo.

5. Violacidn de la Seccion 11.03 de esta carta organica.

MEDIDA 8

Seccion 3.08. Remocion del cargo.




(c) Audienciay decision:

1

10.

Todas las audiencias realizadas bajo esta subseccidn seran realizadas en sesion
abierta, salvo que el Consejo Municipal puede realizar una sesion a puertas
cerradas para obtener el asesoramiento de su abogado en virtud de la Ley de
Asambleas Publicas de Texas;

El titular del cargo sujeto a cualquier investigacion y/o audiencia bajo esta seccion
tendra derecho a recibir un aviso por escrito de los alegatos para la Remocién;

Se convocara una asamblea extraordinaria para realizar la audiencia;

Un miembro del Consejo Municipal que inicié o es sujeto de la investigacion o
audiencia no se sentara en el estrado y no participara ni en la deliberacion ni en la
votacion;

El Consejo Municipal adoptara por ordenanza un reglamento interno a seguir;

El Consejo Municipal declarara la naturaleza de la audiencia y los alegatos a ser
considerados, recibira los resultados de cualquier investigacion y una presentacion
de las pruebas en contra del titular del cargo incluyendo, entre otras cosas, el
testimonio de individuos;

El individuo que es sujeto a la audiencia tiene derecho a representacion en la
audiencia, tendra una oportunidad para responder a los alegatos, interrogar a todos
los testigos y presentar cualquier prueba pertinente incluyendo, entre otras cosas,
el testimonio de individuos;

El Consejo Municipal puede formularle preguntas a cualquier individuo;

No se permitira ningun comentario publico a menos que lo acepte un voto
mayoritario de los miembros que votan del Consejo Municipal presente. El
Consejo Municipal fijara las reglas para los comentarios publicos;

En caso de que se determine por un voto afirmativo de la mayoria de los miembros

que votan del Consejo Municipal que se procedera a la remocion, se declarara una

vacante a ser ocupada no antes de la préxima asamblea ordinaria y en conformidad
6



con la seccion 3.07;

11. Ademas de la remocion, el Consejo Municipal puede, mediante un voto
mayoritario de los miembros que votan del Consejo Municipal, tomar cualquier
medida que determine adecuada incluyendo, entre otras, pedir mas investigacion,
solicitar mas informacién o tomar un voto de censura.

MEDIDA 9

Seccién 3.09. Prohibiciones.

(b) Ocupar otro cargo: Ningin miembro del consejo seré titular de otro cargo o empleo de la
ciudad o prestara otros servicios remunerados y/o contratados a la ciudad durante la duracion de
su mandato, y ningin exmiembro del consejo tendrd ningun cargo en la ciudad por designacién
y con remuneracion,eempleo, o prestara otros servicios remunerados y/o contratados a la ciudad
hasta haber pasado al menos ## dos afios de la finalizacion del mandato del cargo.

MEDIDA 10

Seccion 3.10 Asambleas del Consejo Municipal.

El consejo municipal se reunird al menos una vez cada mes y puede realizar tantas
asambleas adicionales como considere necesarias para manejar los asuntos de la ciudad. Los dias
y los horarios de las asambleas ordinarias se fijaran por resolucién. Todas las asambleas seran
colocadas y realizadas en conformidad con los requisitos de la Ley de Asambleas Publicas de
Texas, Capitulo 551 del Cédigo de Gobierno. El consejo municipal debe-anualmente-se reunira
reunirse con cada junta 0 comision segun sea necesario.

MEDIDA 11

Seccion 3.15 Ordenanzas, en general.

(d) Fecha de entrada en vigencia: Cada ordenanza entrara en vigencia en el momento
de adopcién, o en cualquier momento posterior especificado en la ordenanza; sin embargo,
ninguna ordenanza que impone una sancién, multa o pérdida del cargo entrara en vigencia hasta
que la leyenda de la ordenanza, que resumira el objetivo de la ordenanza y la sancion por violar
la ordenanza haya sido publicada una vez en el sitio web oficial de la ciudad o en otros medios
electronicos que sean de facil acceso para el publico. Una ordenanza aprobada en la primera
lectura por al menos tres votos afirmativos entra en vigencia después de la primera lectura
siempre que lamocidn lo especifique asi, pero la ordenanza seré colocada y adeptada-leida segun

la subseccion (c) en unra-asamblea-subsiguiente-ordinaria proxima segan-to-reguiere-la-seccion

3-15(b}. Si la ordenanza no es leida en la siguiente asamblea ordinaria, la ordenanza sera nula.




MEDIDA 12

Seccion 3.16. Ordenanzas de emergencia.

(c) Forma y procedimiento: Se presentard una ordenanza de emergencia en la forma
requerida para las ordenanzas y estara claramente designada en su leyenda como una ordenanza
de emergencia. Inmediatamente después de la cldusula de promulgacion, contendrd una
declaracion especificando que existe una emergencia y describiéndola en términos claros y
especificos. El voto afirmativo de tres miembros del consejo sera requerido para aprobar una
clausula de emergencia. Una ordenanza de emergencia puede ser adoptada, enmendada e y
rechazada en la misma asamblea en la que se presenta, y se requiere el voto afirmativo de tres
miembros del consejo para su adopcion. Después de la adopcion, serd enumerada como
cualquier otra ordenanza con la designacion de “E” siguiendo al namero y sera publicada y
entrara en vigencia en la manera requerida para cualquier otra ordenanza.

MEDIDA 13

Seccién 4.01 Administrador de la Ciudad.

(a) Designacion y requisitos: El consejo municipal designard a un administrador de la ciudad
mediante el voto afirmativo de al menos cuatro miembros. EI consejo determinard un método de
seleccion que garantice una medida ordenada y no partidaria para conseguir a una persona
competente y habilitada para cubrir el cargo. El administrador de la ciudad sera escogido en base
a su formacion ejecutiva y administrativa, experiencia y capacidad. Dentro de un—tiempe

razonable—180 dias después de la designacion, gue—serd—determinado—por—el—consejo—el

administrador de la ciudad pasara a ser un residente de la ciudad.

MEDIDA 14

Seccién 4.01 Administrador de la Ciudad.

(d) Administrador de la ciudad interino: En el plazo de los 60 dias después de que el
administrador de la ciudad asume el cargo, el-censeje municipal—segun—ta—recomendacion
deladministrador de la ciudad designara a un funcionario administrativo cualificado de la ciudad
para desempefiarse como administrador de la ciudad interino en caso de ausencia o discapacidad
del administrador de la ciudad. Ningin miembro del consejo municipal puede desempefiarse
como administrador de la ciudad interino.



MEDIDA 15

Seccién 4.01 Administrador de la Ciudad.

(©) ...

13.  Anualmente presentar un plan de mejoras de infraestructura integral para cinco afios ante
el consejo municipal y administrador de la ciudad, al menos ciento veinte dias antes del inicio del
ano del presupuesto. El plan debe enumerar los proyectos por orden de preferencia con una
recomendacion para el afio de construccion de cada proyecto.

MEDIDA 16

Seccion 7.03 Peticiones.

(@) Cantidad de firmas: Las peticiones de iniciativa, referéndum y referéndum no
vinculante deben estar firmadas por al menos veiate-quince por ciento del nimero
de votantes habilitados registrados para votar en la Gltima eleccion ordinaria de la
ciudad.

MEDIDA 17

Seccion 7.03 Peticiones.

(b) Forma y contenido: Todos los documentos de una peticion deben tener tamafio y estilo
uniformes y estaran unidos como un instrumento para su presentacion. Cada persona que firme
la peticion firmard personalmente su propio nombre en tinta o lapiz indeleble y la peticion
también incluira el nombre, el nmero de registro de votante o fecha de nacimiento, el domicilio
y la fecha de colocacion de la firma de cada firmante. Las peticiones contendran o tendran
adjuntas a las mismas durante toda su circulacion el texto completo de la ordenanza propuesta o
que se procura sea reconsiderada, o la pregunta propuesta a ser sometida a una eleccion de
referéndum no vinculante.

Seccion 6.02. Peticidn para destitucion requerida.

Antes de someter la pregunta de destituciéon de un funcionario a los votantes, una peticion,
firmada por al menos diez por ciento de los votantes habilitados registrados para votar en la
Gltima eleccién ordinaria de la ciudad y que exija que se someta la pregunta, debera ser
entregada al secretario de la ciudad. Cada persona que firme la peticion firmara personalmente
su propio nombre en tinta o lapiz indeleble y la peticion incluira el nimero de registro de
votante o fecha de nacimiento, el nombre, el domicilio y la fecha de colocacién de la firma de
cada firmante. La peticion incluira una declaracion general de los motivos por los que se
procura conseguir la remocion.




Seccion 6.04. Forma de peticion para destitucion.

NOMBRE FIRMA NUMERO DE DOMICILIO FECHA
REGISTRO DEL
VOTANTE O
FECHA DE
NACIMIENTO
MEDIDA 18

Seccion 7.02 Comité de Peticionarios y Declaracion jurada.

Cinco votantes habilitados cualesquiera pueden comenzar los tramites de iniciativa, referéndum
o referéndum no vinculante a través de la presentacion ante el secretario de la ciudad de una
declaracion jurada que indique que formaran un comité de peticionarios y seran responsables
de circular la peticion y de presentarla de la forma adecuada. La declaracion jurada indicaré los
nombres y domicilios, los nimeros de registro de votante y la o las direcciones a la cual deben
enviarse todos los avisos al comité. La declaracion jurada describird por completo la ordenanza
por iniciativa propuesta, citara la ordenanza que se procura sea reconsiderada, o la pregunta
propuesta a ser sometida a los votantes en una eleccién de referéndum no vinculante. Cuando
se presenta la declaracion jurada, el secretario de la ciudadinmediatamente, para el siguiente
dia laborable, entregara las planillas adecuadas para la peticién al comité.

Seccion 7.04 Determinacion de suficiencia de peticiones.

(a) Certificado del secretario de la ciudad: En un plazo de diez dias posteriores a la
presentacion de una peticidn, el secretario de la ciudad completara un certificado respecto de
su suficiencia. Si se halla que la peticion es insuficiente, el certificado especificara los detalles
de sus defectos. Cuando la certificacion estd completa, el secretario de la ciudad
inmediatamentepara el siguiente dia laborable, enviara una copia del certificado a cada uno de
los miembros del comité de peticionarios por correo certificado.

MEDIDA 19

Seccién 8.08 Comisiéon de Planificacion y Zonificacién.

(@ Composicion y mandato: El consejo municipal designard una comision de
planificacion y zonificacion de siete miembros que seran designados para mandatos de dos afios
y fungiran hasta que sus sucesores sean designados y cumplan con los requisitos.

(b) Reglamento interno: La comision establecera su propio reglamento interno, que
requerird que un quérum conste de al menos cuatro miembros de la comision y que un voto
afirmativo de una mayoria de aquellos presentes sera necesario para tomar medidas sobre
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cuestiones pendientes. El presidente podra votar sobre cualquier cuestion.

()

Facultades y obligaciones: La comision ejercera las siguientes facultades:

2.

Preparar, enmendar, ampliar y afiadir al plan integral para el desarrollo
fisico de la ciudad y recomendar el plan integral al consejo municipal para
su aprobacion.

Hacerle recomendaciones al consejo municipal respecto de las propuestas

de zonificacidn.

2 3.

Aprobar o desaprobar planos catastrales de subdivisiones propuestas
presentados a la ciudad. Al considerar los planos catastrales, la comision
exigira que la subdivision propuesta cumpla, en la medida de lo viable, con
todas las normas de disefio y construccion de calles y aceras que se apliquen
a propiedades comparables dentro de los limites corporativos de la ciudad.

Ademas, exigira la restriccion del uso de la propiedad en consonancia con
las restricciones sobre propiedad comparable dentro de los limites
corporativos de la ciudad.

3- 4. Redactar normas y reglamentos que rijan el mapeo y la subdivision del terreno

4.5.

que sean consonantes con la constitucion y las leyes del estado y
recomendarlas al consejo municipal para su adopcion.

Anualmente recomendar un plan de anexion al consejo municipal.

5. 6. Anualmente presentar un plan de mejoras de infraestructura para cinco afos

respecto de parques, transporte y servicios publicos ante el consejo
municipal y-administrader-deta-ciudad, al menos ciento veinte dias antes
del inicio del afio del presupuesto. El plan debe enumerar los proyectos por
orden de preferencia con una recomendacion para el afio de construccion
de cada proyecto.

7.

Desemperiar otras funciones y tener otras facultades conferidas como el
consejo municipal prescribe periddicamente.

(d) Enlace con el consejo municipal: El administrador de la ciudad o su representante
asistira a las reuniones de la comision de planificacion y zonificacion y servira de enlace entre
la comision y el consejo municipal.

11



MEDIDA 20
Seccion 8.09 Junta de Ajuste.

(a) Composicion y mandato: El consejo municipal designaré una junta de ajuste que conste de
cinco miembros regulares euatro-dos miembros alternativos para fungir mandatos de dos afios.
Los miembros alternativos pueden participar en las asambleas y votar por los asuntos en
ausencia de los miembros regulares cuando el administrador de la ciudad o un designado del
administrador de la ciudad se los solicite. EI consejo municipal puede remover a un miembro
por una causa descrita en una acusacion escrita y segun lo determine el consejo después de una
audiencia pablica sobre las acusaciones

MEDIDA 21
Seccion 8.09 Junta de Ajuste.

(b) Reglamento interno: EI funcionario que preside convocara asambleas al—menes
trirnestralmente-un minimo de una vez por afio y puede tomar juramentos a testigos y obligar la
comparecencia de testigos. Los casos seran oidos en una audiencia publica por al menos cuatro
miembros y no mas de cinco miembros. Las actas de las asambleas seran registros publicos de
analisis, medidas oficiales y otras actuaciones de la junta y reflejaran el voto, la inasistencia o la
abstinencia de voto sobre cada cuestion de cada uno de los miembros.

MEDIDA 22
Seccién 4.01 Administrador de la Ciudad

(c) Facultades y obligaciones: El administrador de la ciudad sera el director administrativo de la
ciudad y sera responsable ante el consejo municipal por la administracion correcta de todos los
asuntos de la ciudad. En el desempefio de sus funciones administrativas, el administrador de la
ciudad debera:

13. Reunirse, no menos que trimestralmente, con el representante de la asociacion

seleccionada por una mayoria de los oficiales de policia del departamento de policia de la ciudad
como el representante exclusivo para los oficiales de policia para deliberar sobre las condiciones
laborales y la remuneracién de los oficiales de policia, a menos que una mayoria de los oficiales
de policia retire el reconocimiento. En caso de que surgiere la cuestion de si una asociacién es
la representante de la mayoria de los empleados de un departamento o no, el asunto se resolvera
a través de una eleccién imparcial celebrada de acuerdo con los procedimientos aceptados por
las partes. En caso de gue las partes sean incapaces de aceptar procedimientos de eleccion
imparcial, cualquiera de las partes puede solicitarle a la Asociacion Americana de Arbitraje que
celebre la eleccidn vy certifigue los resultados. La certificacidn de los resultados de una eleccién
bajo esta seccion resolvera la cuestion referente a la representacion. Todas y cada una de las
partes que procuran consequir el estado de representante pagaran los gastos de cualquier eleccién
de forma equitativa.

12



MEDIDA 23

Seccion 11.11 Revision de la Carta Orgénica.

(c)(1) Awveriguar acerca de las operaciones del gobierno de la ciudad y revisar la carta organica
de la ciudad para determinar si requiere de revision. Se pueden realizar audiencias publicas y la
comision tendra la facultad de obligar la asistencia de los funcionarios o empleados de la ciudad y
de requerir la presentacion de registros municipales necesarios para sus averiguaciones y
revisiones. La Comision tendra un minimo de seis (6) y un maximo de ocho (8) asambleas, dos
(2) de las cuales se realizaran de forma conjunta con el consejo municipal para debatir enmiendas

propuestas.

MEDIDA 24

Seccion 2.01. Facultades generales enumeradas.

Ademas de las facultades enumeradas o implicitas en esta carta organica, la ciudad tendra y podra
ejercer toda facultad de gobierno independiente local y todas las demas facultades, derechos,
pr|V|Ieg|os e inmunidades que bajo la constltucmn y las leyes del Estado de Texas—seHa




Seccion 3.14. Medida que requiere de una ordenanza.

Ademas de otras medidas que la ley o una disposicion especifica de esta carta organica exigen
que se tomen a través de una ordenanza, el consejo municipal adoptara ordenanzas para:

Servicios.

61.  Autorizar la solicitud de prestamos de dinero.

2.  Traspasar 0 arrendar o autorizar el traspaso o el arrendamiento de

cualquier terreno de la ciudad.
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MEDIDA 25

Seccion 1.04. Extension de los limites o jurisdiccion extraterritorial.

delaciudad-

El Consejo Municipal tendra plena facultad para anexionar territorio, para extender y ampliar
los limites de la ciudad e intercambiar areas con otras municipalidades.

Antes de que la ciudad pueda anexionar un area o extender su jurisdiccion extraterritorial, el
administrador de la ciudad debe presentar un informe escrito sobre el impacto financiero de la
propuesta anexién o extension y la adopcién de cualquier plan de servicios propuesto a la

C0m|S|on de Planificacion y aI consejo mun|C|paI EnJaieeh&d&en#adaremﬂgenewrd&




MEDIDA 26

Seccion 3.06. Alcalde y Alcalde pro témpore.
El alcalde tendra los siguientes derechos y responsabilidades:
1. Con el asesoramiento del administrador de la ciudad y la asistencia de la secretaria de

la ciudad y otros miembros del personal de la ciudad, segun corresponda, preparar
ordenes del dia para las asambleas del consejo municipal.

2. Presidir todas las asambleas del consejo municipal y votar Unicamente en caso de
empate.
3. Firmar cualquier ordenanza, orden, resolucion, nomenclatura catastral, bono,

traspaso, contrato u otros documentos que estén autorizados o promulgados
por el consejo municipal.

4. Fungir como jefe del gobierno de la ciudad a todos los efectos ceremoniales.
5. Fungir como el representante oficial de la ciudad.
6. Desempefiar otras funciones, en conformidad con esta carta organica, como

puedan ser impuestas por el consejo municipal.

El alcalde no tendra la facultad para vetar o modificar cualquier ordenanza adoptada por el
consejo municipal y no anulard o invalidara, de ninguna forma, ninguna medida del consejo
municipal. El alcalde no puede vincular u obligar a la ciudad de ninguna forma sin la autorizacién
previa del consejo municipal. No obstante cualquier disposicién contraria en la presente, el
alcalde no votara sobre ninguna mocién considerada por el consejo, salvo lo requerido a fin de
desempatar.

El alcalde pro témpore serd un miembro del consejo electo por el consejo en la primera asamblea
siguiente al escrutinio de cada eleccién ordinaria. El alcalde pro témpore actuara como alcalde
durante la discapacidad o ausencia del alcalde. Cuando desempefia las funciones de alcalde, el
alcalde pro témpore tendra los derechos y las responsabilidades y estara sujeto a las limitaciones
, incluso aquellas sobre la votacién, conferidos al alcalde por esta Seccion. En-case-de-gue-se
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el mandato del puesto vacante de Alcalde o en el Consejo Municipal, el Consejo Municipal
convocara una eleccién especial para cubrir una vacante de ese tipo. En caso de faltaran menos
de 365 dias para terminar el mandato del puesto vacante de Alcalde o en el Consejo Municipal,
el Consejo Municipal puede, por un voto mayoritario del resto de los Concejales, sequn su
criterio, designar a un nuevo Alcalde o Concejal para cubrir una vacante de ese tipo o convocar
una eleccion especial para cubrir una vacante de ese tipo.

MEDIDA 27
Seccion 5.01  Elecciones de la ciudad.
(b) Cronograma: Las elecciones ordinarias de la ciudad se realizardn anualmente el Dia

de Eleccion uniforme designado por el Estado de Texas segun lo designe una resolucion del
Consejo Municipal més cercano al segundo sabado de mayo-

MEDIDA 28

Seccion 8.09 Junta de Ajuste.

(a) Composicién y mandato: EI consejo municipal designara una junta de ajuste que conste de
cinco miembros regulares y cuatro miembros alternativos para fungir mandatos de dos afios. Los
miembros alternativos pueden participar en las asambleas y votar por los asuntos en ausencia de
los miembros regulares cuando el administrador de la ciudad e-un-desighado-del-administrador
deta—ciudad se los solicite. EI consejo municipal puede remover a un miembro por una causa
descrita en una acusacion escrita y segin lo determine el consejo después de una audiencia
publica sobre las acusaciones
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